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伝監督を対象として









A case study of servant leadership:  
An examination of a Hakone Ekiden coach
成田道彦 1）、坪田智夫 2）、伊藤真紀 1）、吉田政幸 1）
















変 革 型 リ ー ダ ー シ ッ プ（transformational 





（Charbonneau, Barling, and Kelloway, 2001）、競技
の楽しさ（Price and Weiss, 2013）、競争意識（Price 
and Weiss, 2013）、集団的効力感（Price and Weiss, 



























































を 行 う ス ポ ー ツ NGO（non-governmental 
organization：非政府組織）の代表者を対象とした
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